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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO - CAPSi III
INFANTIL - COORDENADORIA DE SAUDE SUL

Associacao Hospitalar Vila Nova-AHVN

A Associacdo Hospitalar Vila Nova (AHVN), por meio da Coordenagdo do Servico de Sauide Mental e do
Setor de Recrutamento, torna publico o presente Edital de Processo Seletivo para contratacio de
profissionais destinados a composicdo das equipes multiprofissionais do CAPSi III Infantil - Zona Sul,
conforme as normas e condi¢des estabelecidas a seguir.

1. OBJETIVOS DO PROCESSO SELETIVO

O presente processo seletivo tem como finalidade a contratacao de profissionais qualificados, alinhados
aos principios da Rede de Atencdo Psicossocial (RAPS) e da Politica Nacional de Saide Mental,para integrar
a equipe do CAPSi III Infantil - Zona Sul, garantindo atencdo psicossocial humanizada, ética e
interdisciplinar.

2. DAS VAGAS

Serdo selecionados profissionais para as seguintes fungdes:

Médico(a)Psiquiatra

Se vocé atua ou ja atuou como médico psiquiatra em servigos de saide mental infantojuvenil, € movido pelo
propésito de acolher, cuidar e educar, valoriza o trabalho em equipe e o compartilhamento de
aprendizados, e busca agregar valor a Associacdo Hospitalar Vila Nova, referéncia na atencio
psicossocial infantojuvenil, esta é a sua oportunidade.

0 Médico Psiquiatra serd responsavel pelo atendimento médico-psiquidtrico, garantindo medidas
propedéuticas e/ou terapéuticas de forma ética, segura, humanizada e interdisciplinar aos usuarios e seus
familiares, bem como colaborar em atividades de ensino-pesquisa no CAPSi Il da Associacdo Hospitalar
Vila Nova.

Responsabilidades e Atribuic¢oes
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e Realizar o atendimento psiquiatrico aos usuarios, por meio de condutas terapéuticas e/ou
propedéuticas, seguindo os critérios de classificagdo de risco e protocolos institucionais
atualizados.

e Assegurar a abordagem humanizada e integral aos usuarios e familiares quando necessario, por
meio de consultas médicas, avaliacées diarias, informagoes sobre o tratamento e procedimentos
médicos.

e Participar ativamente das discussdes de caso em equipe multiprofissional, contribuindo para a
construgio de projetos terapéuticos singulares.

e Realizar as atividades de ensino e pesquisa, assim como preceptoria de médicos residentes que
estagiam no servigo, por meio de semindrios, participagdo em rounds técnicos e avaliacdes, quando
necessario.

Requisitos e Qualificagcoes

e Ensino superior em Medicina.
e Residéncia em Psiquiatria aprovada pelo MEC ou Titulo de Especialista em Psiquiatria pela
Associacao Brasileira de Psiquiatria (ABP).
e Residéncia ou Titulo de Especialista em Psiquiatria Infantil
e Experiéncia comprovada com saide mental infantil em servigcos anteriores, de preferéncia
no Sistema Unico de Satde (SUS), como em:
o CAPSi (Centro de Atencao Psicossocial Infantojuvenil)
o Ambulatdrios de psiquiatria infantil.
o Unidades de internacao psiquiatrica infantil.
o Servicos de emergéncia pediatrica com demanda em saide mental.
e Conhecimento aprofundado sobre Sistema Unico de Satide (SUS), da Rede de Atengio Psicossocial
(RAPS) e do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).
e Habilidade para trabalhar em equipe multiprofissional e desenvolver projetos terapéuticos
individualizados.

Informacoes adicionais:

e Horario das Vagas: das 08:00 as 12:00, 12:00 as 16:00, 16:00 as 20:00 (de segunda a sexta-feira).

Psicologo(a) - CAPSi III

Se vocé atua ou ja atuou como psicélogo(a) em servigos de saude mental infantojuvenil, é movido pelo
propésito de acolher, cuidar e educar, valoriza o trabalho em equipe e o compartilhamento de
aprendizados, e busca agregar valor a Associacdo Hospitalar Vila Nova, referéncia na atencio
psicossocial infantojuvenil, esta é a sua oportunidade.

O(A) Psicdlogo(a) serd responsavel pelo atendimento psicolégico individual e em grupo, avaliagio
psicodiagnédstica, orientagdo familiar e interveng¢des terapéuticas, sempre com uma abordagem ética,
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segura, humanizada e interdisciplinar aos usudrios e seus familiares, bem como colaborar em atividades de
ensino-pesquisa no CAPSi IIl da Associa¢dao Hospitalar Vila Nova.

Responsabilidades e Atribuic¢oes

e Realizar atendimento psicolégico individual e em grupo com criancas e adolescentes, por meio de
abordagens terapéuticas adequadas ao publico infantojuvenil e aos protocolos institucionais.

e Conduzir avaliagdes psicodiagnoésticas e elaborar laudos e pareceres psicologicos.

e Promover a escuta qualificada e o acolhimento de usudrios e familiares, oferecendo suporte e
orientacao.

e Participar ativamente das discussdes de caso em equipe multiprofissional, contribuindo para a
construgdo e implementacao de Projetos Terapéuticos Singulares (PTS).

e Desenvolver e facilitar oficinas terapéuticas e atividades de grupo que promovam o
desenvolvimento psicossocial dos usuarios.

o Realizar visitas domiciliares e institucionais quando necessario, visando a compreensao do contexto
social e familiar do usuario.

e (Colaborar em atividades de ensino e pesquisa no servico, conforme a necessidade.

Requisitos e Qualificagcoes

e Ensino superior completo em Psicologia.
e Registro ativo no Conselho Regional de Psicologia (CRP).
e Experiéncia comprovada com satide mental infantil em servicos anteriores, de preferéncia
no Sistema Unico de Saide (SUS), como em:
o CAPSi (Centro de Atencao Psicossocial Infantojuvenil).
o Ambulatérios de psicologia infantil /juvenil.
o Servicos de psicologia escolar com foco em saide mental.
o Hospitais com atendimento pediatrico e demandas em satide mental.
e Conhecimento aprofundado sobre Sistema Unico de Satide (SUS), da Rede de Atengio Psicossocial
(RAPS) e do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).
e Habilidade para trabalhar em equipe multiprofissional e desenvolver projetos terapéuticos
individualizados.

Informacoes adicionais

e Horario das vagas: 08h as 14h; 11h as 17h; e 14h as 20h.

Artesao(a) - CAPSi III

Se vocé atua ou ja atuou como artesdo(d) em um contexto terapéutico com criancas e adolescentes, é
movido pelo propésito de acolher, cuidar e educar, valoriza o trabalho em equipe e o compartilhamento de
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aprendizados, e busca agregar valor a Associacio Hospitalar Vila Nova, referéncia na atencio
psicossocial infantojuvenil, esta é a sua oportunidade.

0(A) Artesao(a) sera responsavel por planejar, desenvolver e implementar oficinas de arte e artesanato
com foco terapéutico e expressivo para criancas e adolescentes, visando a promocdo da saide mental, o
desenvolvimento da criatividade, da coordenagdo motora e da socializacdo, sempre com uma abordagem
ética, segura, humanizada e interdisciplinar, bem como colaborar em atividades de ensino-pesquisa no
CAPSi 1l da Associacdo Hospitalar Vila Nova.

Responsabilidades e Atribuic¢oes

e Planejar e conduzir oficinas de arte e artesanato (como desenho, pintura, modelagem, colagem,
tecelagem, construcdo de objetos) para grupos de criancas e adolescentes, adaptando as técnicas e
materiais as diferentes idades e necessidades dos usuarios.

e Estimular a expressao criativa e o desenvolvimento de habilidades manuais e sensoriais através da
manipulacdo de diferentes materiais e técnicas artisticas.

e Apoiar os usudrios na construc¢ido de sua identidade e autoestima por meio da valorizacdo de suas
produgdes artisticas.

e Integrar as atividades propostas ao Projeto Terapéutico Singular (PTS) de cada usuério,
colaborando com a equipe multiprofissional.

e Promover um ambiente de acolhimento e escuta nas oficinas, favorecendo a comunicacido e a
interacao entre os participantes.

e Organizar, manter e zelar pelos materiais e equipamentos das oficinas, garantindo a seguranca e o
bom uso.

e Participar ativamente das discussdes de caso em equipe multiprofissional, contribuindo com sua
perspectiva e observacoes sobre o processo criativo dos usuarios.

e Colaborar em atividades de ensino e pesquisa no servico, conforme a necessidade.

Requisitos e Qualificagcoes

e Ensino médio completo, com comprovada experiéncia em diversas técnicas de artesanato e/ou arte.

e Desejavel formacgdo ou cursos na area de artes plasticas, educagdo artistica ou arteterapia.

e Experiéncia comprovada na conduciao de oficinas de arte/artesanato com criancas e
adolescentes, preferencialmente em contextos terapéuticos ou sociais, e/ou no Sistema
Unico de Satide (SUS), como em:

o CAPSi (Centro de Atencao Psicossocial Infantojuvenil).

o Ateliés terapéuticos em hospitais ou clinicas.

o Centros de convivéncia ou programas sociais para criangas e adolescentes.
o Escolas ou ONGs com foco em educagao pela arte.

e Conhecimento sobre Sistema Unico de Satide (SUS), da Rede de Atengio Psicossocial (RAPS) e do
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

e Habilidade para trabalhar em equipe multiprofissional, criatividade, paciéncia e didatica para
orientar grupos diversos.
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Informacoées adicionais:

e Horario da Vaga: 8hs as 17hrs

Educador(a) Social - CAPSi III

Se vocé atua ou ja atuou como educador(a) social em servigos de saide mental infantojuvenil, é movido
pelo propoésito de acolher, cuidar e educar, valoriza o trabalho em equipe e o compartilhamento de
aprendizados, e busca agregar valor a Associacdo Hospitalar Vila Nova, referéncia na atengio
psicossocial infantojuvenil, esta é a sua oportunidade.

O(A) Educador(a) Social serd responsavel por planejar, desenvolver e implementar atividades
socioeducativas, culturais, lidicas e de convivéncia com criancas e adolescentes, com o objetivo de
fortalecer vinculos, promover a autonomia, a inclusdo social e o desenvolvimento de habilidades de vida,
sempre com uma abordagem ética, segura, humanizada e interdisciplinar, bem como colaborar em
atividades de ensino-pesquisa no CAPSi III da Associacao Hospitalar Vila Nova.

Responsabilidades e Atribuicoes

e Planejar e conduzir oficinas e atividades socioeducativas, culturais, recreativas e de convivio para
grupos de criancas e adolescentes, adaptando as propostas as necessidades e interesses dos
usuarios.

e Estimular a participacdo ativa dos usudrios em suas atividades didrias e no planejamento de seu
Projeto Terapéutico Singular (PTS).

e Promover a socializa¢do, o desenvolvimento de habilidades sociais, a expressdo de sentimentos e a
resolucdo de conflitos de forma construtiva.

e Acompanhar e apoiar as familias e responsaveis na compreensdo do processo terapéutico e na
participa¢do nas atividades do servico e da comunidade.

e Articular com a rede de servigos comunitarios, culturais e de lazer para expandir as oportunidades
de participacdo social dos usudrios.

e Participar ativamente das discussdes de caso em equipe multiprofissional, contribuindo com sua
perspectiva e observagdes para a construgdo e implementagdo dos PTS.

e Realizar o registro das atividades e observacdes pertinentes no prontudrio do usuario.

e Colaborar em atividades de ensino e pesquisa no servico, conforme a necessidade.

Requisitos e Qualificagcoes

e Ensino médio completo, com formacdo técnica na area social ou experiéncia comprovada em
atuacdo socioeducativa.

e Desejavel formagido superior em areas como Pedagogia, Servico Social, Terapia Ocupacional, ou
afins.
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e Experiéncia comprovada com satide mental infantil ou em programas socioeducativos para
criancas e adolescentes em situacio de vulnerabilidade, de preferéncia no Sistema Unico de
Sadde (SUS) ou em institui¢cdes parceiras como:
o CAPSi (Centro de Atengdo Psicossocial Infantojuvenil).
o CRAS/CREAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social / Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social).
o Casas-lares, abrigos ou outras instituicdoes de acolhimento para criangas e adolescentes.
o ONGs ou associagdes com foco no desenvolvimento infantojuvenil.
e Conhecimento sobre Sistema Unico de Satide (SUS), da Rede de Atengio Psicossocial (RAPS) e do
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).
e Habilidade para trabalhar em equipe multiprofissional, criatividade, empatia e boa comunicagao
interpessoal.

Informacgoes adicionais:

e Horario das vagas: 08h as 16h ou 12h as 20h, em regime de segunda a sexta-feira ou de terca-
feira a sabado.

Técnico(a) de Enfermagem

Se vocé atua ou ja atuou como técnico(a) de enfermagem em servicos de satide mental infantojuvenil, é
movido pelo propésito de acolher, cuidar e educar, valoriza o trabalho em equipe e o compartilhamento de
aprendizados, e busca agregar valor a Associacio Hospitalar Vila Nova, referéncia na atencio
psicossocial infantojuvenil, esta é a sua oportunidade.

O(A) Técnico(a) de Enfermagem serd responsavel por auxiliar na prestacio de cuidados diretos de
enfermagem, conforme as orientacdes do enfermeiro, realizar a administracio de medicamentos,
monitorar sinais vitais e apoiar as atividades terapéuticas, sempre com uma abordagem ética, segura,
humanizada e interdisciplinar a criancas, adolescentes e seus familiares, bem como colaborar em
atividades de ensino-pesquisa no CAPSi III da Associacao Hospitalar Vila Nova.

Responsabilidades e Atribuicoes

e Prestar cuidados diretos de enfermagem a criancas e adolescentes, sob a supervisdo do enfermeiro,
garantindo o conforto, higiene e seguranca.

e Administrar medicamentos por diversas vias, conforme prescricio médica e orientacdo do
enfermeiro, e observar reagoes.

e Realizar a verificacio e registro de sinais vitais, peso, altura e outras medidas antropométricas dos
usudrios.

e Auxiliar nas atividades terapéuticas e lidicas propostas pela equipe multiprofissional, incentivando
a participacio dos usuarios.
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e Realizar o acolhimento e escuta ativa de usuarios e familiares, sob a supervisdo do enfermeiro,
promovendo o vinculo e a adesdo ao tratamento.
e Manter a organizacdo e o controle de materiais e equipamentos da unidade, garantindo a
disponibilidade para a assisténcia.
e Observar e comunicar ao enfermeiro quaisquer alteragdes no estado de saide ou comportamento
dos usuarios.
e Registrar adequadamente as a¢des de enfermagem em prontudrio, mantendo as informacgdes
atualizadas.
e Participar das discussdes de caso com a equipe multiprofissional, contribuindo com informag¢des
relevantes da observacao didria.
e Colaborar em atividades de ensino e pesquisa no servico, conforme a necessidade.

Requisitos e Qualificagcoes

e Curso Técnico em Enfermagem completo.
e Registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem (COREN).
e Experiéncia comprovada com satide mental infantil em servicos anteriores, de preferéncia
no Sistema Unico de Satde (SUS), como em:
o CAPSi (Centro de Atencgao Psicossocial Infantojuvenil).
o Unidades de psiquiatria infantil/juvenil (hospitais, ambulatérios).
o Servicos de atenc¢do psicossocial com foco em criangas e adolescentes.
o Unidades Basicas de Saude (UBS) com atuagdo na satiide mental da crianga e do adolescente.
e Conhecimento sobre Sistema Unico de Satide (SUS), da Rede de Atencio Psicossocial (RAPS) e do
Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA).
e Habilidade para trabalhar em equipe multiprofissional, aten¢do e empatia.

Informacoées adicionais:

e Horario da vaga: a ser definido conforme a escala de trabalho do CAPS III Zona Norte, em regime
6x1, com plantdo 12x36, de segunda a domingo.

Enfermeiro(a) - CAPSi III

Se vocé atua ou ja atuou como enfermeiro(a) em servicos de satide mental infantojuvenil, é movido pelo
propésito de acolher, cuidar e educar, valoriza o trabalho em equipe e o compartilhamento de
aprendizados, e busca agregar valor a Associacdo Hospitalar Vila Nova, referéncia na atencao
psicossocial infantojuvenil, esta é a sua oportunidade.

0(A) Enfermeiro(a) serd responsavel por planejar, coordenar e executar a assisténcia de enfermagem,
realizar a gestdo de medicamentos, promover a educagdo em saude e oferecer suporte técnico e
humanizado a criangas, adolescentes e seus familiares, sempre com uma abordagem ética, segura,
humanizada e interdisciplinar, bem como colaborar em atividades de ensino-pesquisa no CAPSi IIl da
Associacdo Hospitalar Vila Nova.

___Q’:?



‘ Assgciagéo Hospitalar Rua Catarino Andreatta, 155, CEP:91.750-040
Q Vl Ia N ova Bairro Vila Nova - Porto Alegre/RS Tel: (51) 3245-8900
J Camidacds. i www.ahvn.com.br

populaczo Lsniclival

Responsabilidades e Atribuicoes

e Planejar, implementar e avaliar a assisténcia de enfermagem individual e em grupo aos usuarios do
CAPSi 111, considerando suas necessidades especificas em saide mental.

e Realizar a administragdo de medicamentos, conforme prescricdo médica, e monitorar seus efeitos e
reagoes adversas.

e Realizar o acolhimento, a escuta qualificada e o acompanhamento de criangas, adolescentes e seus
familiares, promovendo o vinculo e a adesdo ao tratamento.

e Participar ativamente das discussdes de caso em equipe multiprofissional, contribuindo com a
perspectiva da enfermagem para a constru¢do e implementacio de Projetos Terapéuticos
Singulares (PTS).

e Desenvolver e aplicar estratégias de educacdo em saude para usudrios e familiares, abordando
temas como manejo medicamentoso, autocuidado, prevencio de recaidas e promoc¢io de habitos
saudaveis.

e Realizar supervisio e orientagido da equipe de técnicos de enfermagem, garantindo a qualidade e
seguranga da assisténcia.

e (Gerenciar materiais, equipamentos e insumos de enfermagem, garantindo sua disponibilidade e
bom uso.

e Registrar adequadamente todas as acdes de enfermagem em prontudrio, mantendo as informagdes
atualizadas e fidedignas.

e (Colaborar em atividades de ensino e pesquisa no servico, conforme a necessidade.

Requisitos e Qualificacoes

e Ensino superior completo em Enfermagem.
e Registro ativo no Conselho Regional de Enfermagem (COREN).
e Experiéncia comprovada com saide mental infantil em servigcos anteriores, de preferéncia
no Sistema Unico de Satde (SUS), como em:
o CAPSi (Centro de Atengdo Psicossocial Infantojuvenil).
o Enfermaria ou ambulatério de psiquiatria infantil /juvenil.
o Servicos de emergéncia pediatrica com demanda em saide mental.
o Unidades Basicas de Saidde (UBS) com atuacdo na satide mental da crianca e do adolescente.
e Conhecimento aprofundado sobre Sistema Unico de Satide (SUS), da Rede de Atengio Psicossocial
(RAPS) e do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).
e Habilidade para trabalhar em equipe multiprofissional, lideranca e capacidade de comunicacgao.

Informacoées adicionais:

e Horario da vaga: a ser definido conforme a escala de trabalho do CAPS Il Zona Norte, em regime
6x1, com plantao 12x36, de segunda a domingo.
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Educador Fisico - CAPSi II1
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Se vocé atua ou ja atuou como educador(a) fisico(a) em servigos de satide mental infantojuvenil, é movido
pelo propoésito de acolher, cuidar e educar, valoriza o trabalho em equipe e o compartilhamento de
aprendizados, e busca agregar valor a Associacdo Hospitalar Vila Nova, referéncia na atengio
psicossocial infantojuvenil, esta é a sua oportunidade.

0(A) Educador(a) Fisico(a) serd responsavel por planejar, desenvolver e implementar atividades fisicas,
corporais e ludicas com foco terapéutico e promotor de saide para criancas e adolescentes, com uma
abordagem ética, segura, humanizada e interdisciplinar aos usuarios e seus familiares, bem como colaborar
em atividades de ensino-pesquisa no CAPSi Il da Associacao Hospitalar Vila Nova.

Responsabilidades e Atribuic¢oes

e Planejar e conduzir sessdes individuais e em grupo de atividades fisicas, recreativas e lddicas,
adaptadas as necessidades e potencialidades dos usuarios do CAPSi III.

e Estimular o desenvolvimento motor, a expressao corporal, a socializacdo e a autonomia de criangas
e adolescentes por meio do movimento.

e Integrar as atividades propostas ao Projeto Terapéutico Singular (PTS) de cada usuério,
colaborando com a equipe multiprofissional.

e Promover a saide e bem-estar, prevenindo o sedentarismo e incentivando habitos de vida
saudaveis.

e Realizar avalia¢bes funcionais basicas para acompanhamento do desenvolvimento fisico e motor
dos usudrios.

e Participar ativamente das discussdes de caso em equipe multiprofissional, contribuindo com a
perspectiva da educacio fisica e suas intervencgdes.

e Orientar pais e familiares sobre a importancia da atividade fisica e como promover um ambiente
que favoregca o movimento e o lazer em casa.

e (Colaborar em atividades de ensino e pesquisa no servico, conforme a necessidade.

Requisitos e Qualificacoes

e Ensino superior completo em Educagio Fisica (Bacharelado).

e Registro ativo no Conselho Regional de Educacao Fisica (CREF).

e Experiéncia comprovada com sadde mental infantil e/ou com desenvolvimento de
atividades fisicas para criancas e adolescentes com necessidades especiais em servicos
anteriores, de preferéncia no Sistema Unico de Saude (SUS), como em:

o CAPSi (Centro de Atengdo Psicossocial Infantojuvenil).

o NASF (Nucleo Ampliado de Sadde da Familia e Atencdo Bdsica) com foco em criangas e
adolescentes.

o Programas de promoc¢do da saude em Unidades Basicas de Saude (UBS) direcionados a
saude mental infantojuvenil.
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o Centros de convivéncia ou servigos de reabilitagio psicossocial para criancas e
adolescentes.
e Conhecimento aprofundado sobre Sistema Unico de Satide (SUS), da Rede de Atengio Psicossocial
(RAPS) e do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).
e Habilidade para trabalhar em equipe multiprofissional, criatividade e capacidade de adaptacao de

atividades.
Informacodesadicionais

e Horario da vaga: 14h as 18h.

Terapeuta Ocupacional - CAPSi 111

Se vocé atua ou ja atuou como terapeuta ocupacional em servicos de saiide mental infantojuvenil, é movido
pelo propoésito de acolher, cuidar e educar, valoriza o trabalho em equipe e o compartilhamento de
aprendizados, e busca agregar valor a Associacio Hospitalar Vila Nova, referéncia na atencio
psicossocial infantojuvenil, esta é a sua oportunidade.

O(A) Terapeuta Ocupacional serd responsavel por realizar avaliagdes, desenvolver e implementar
intervencdes terapéuticas que promovam a autonomia, participacdo e o desempenho ocupacional de
criancas e adolescentes, com uma abordagem ética, segura, humanizada e interdisciplinar aos usudrios e
seus familiares, bem como colaborar em atividades de ensino-pesquisa no CAPSi Ill da Associacido
Hospitalar Vila Nova.

Responsabilidades e Atribuic¢oes

e Realizar avaliacdes do desempenho ocupacional de criancas e adolescentes, considerando aspectos
sensoriais, motores, cognitivos, sociais e emocionais que impactam suas atividades de vida diaria,
brincar e escolar.

e Planejar e conduzir intervengdes terapéuticas individuais e em grupo, utilizando atividades
significativas e contextualizadas para promover o desenvolvimento, a participacdo e a autonomia
dos usuarios.

e Desenvolver e aplicar estratégias que visem a modulagdo sensorial, ao desenvolvimento de
habilidades motoras e cognitivas, e a organizacio do comportamento, de acordo com as
necessidades de cada crianca ou adolescente.

e Integrar as atividades propostas ao Projeto Terapéutico Singular (PTS) de cada usuario,
colaborando com a equipe multiprofissional.

e Orientar pais, cuidadores e outros membros da familia sobre estratégias e adaptagdes que
favorecam a inclusdo e o desempenho ocupacional no ambiente familiar e comunitario.

e Adaptar ambientes e recursos, incluindo o uso de tecnologia assistiva, para facilitar a participacao e
acessibilidade dos usuarios.

e Participar ativamente das discussdes de caso em equipe multiprofissional, contribuindo com a
perspectiva da terapia ocupacional e suas intervencdes.
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populacio saudavel.

e Colaborar em atividades de ensino e pesquisa no servico, conforme a necessidade.
Requisitos e Qualificagcoes

e Ensino superior completo em Terapia Ocupacional.
e Registro ativo no Conselho Regional de Fisioterapia e Terapia Ocupacional (CREFITO).
e Experiéncia comprovada com satide mental infantil em servicos anteriores, de preferéncia
no Sistema Unico de Satde (SUS), como em:
o CAPSi (Centro de Atengdo Psicossocial Infantojuvenil).
o Ambulatérios de terapia ocupacional com foco em desenvolvimento infantil e satide mental.
o Centros de reabilitacdo e desenvolvimento infantil.
o Servicos de atenc¢do psicossocial para criancas e adolescentes.
e Conhecimento aprofundado sobre Sistema Unico de Satide (SUS), da Rede de Atengio Psicossocial
(RAPS) e do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA).

e Habilidade para trabalhar em equipe multiprofissional, criatividade e capacidade de adaptacao de
intervencoes.

e Habilidadeparatrabalharemequipemultiprofissionaleparaadaptaratividadesasnecessidades dos
usudrios.

Informacodesadicionais

e Horario da vaga: 08h as 12h.

Assistente Social - CAPSi 111

Se vocé atua ou ja atuou como assistente social em servigos de saide mental infantojuvenil, ¢ movido pelo
propésito de acolher, cuidar e educar, valoriza o trabalho em equipe e o compartilhamento de
aprendizados, e busca agregar valor a Associacio Hospitalar Vila Nova, referéncia na atencio
psicossocial infantojuvenil, esta é a sua oportunidade.

0(A) Assistente Social sera responsavel pela realizacdo de acolhimento social, estudo social, orientacio e
encaminhamentos, articulagcdo com a rede socioassistencial e de satide, sempre com uma abordagem ética,
segura, humanizada e interdisciplinar aos usuarios e seus familiares, bem como colaborar em atividades de
ensino-pesquisa no CAPSi III da Associacao Hospitalar Vila Nova.

Responsabilidades e Atribuicoes

e Realizar acolhimento social e estudo social de criancas, adolescentes e suas familias, identificando
demandas e necessidades.

e Elaborar pareceres sociais, relatérios e laudos, subsidiando o Projeto Terapéutico Singular (PTS) da
equipe multiprofissional.
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e Oferecer orientacdo e encaminhamentos para a rede de protegdo social, rgios de defesa de
direitos e servicos de satude e educagao.
e Articular e potencializar a rede de apoio social dos usuarios e suas familias, promovendo a inclusio
social e o acesso a direitos.
e Participar ativamente das discussdes de caso em equipe multiprofissional, contribuindo para a
construcio e implementacido de Projetos Terapéuticos Singulares (PTS).
e Realizar visitas domiciliares e institucionais quando necessario, visando a compreensdo do
contexto social e familiar do usuario.
e Promover agdes de educacdo em saude e cidadania, visando a autonomia e o empoderamento dos
usuarios e seus familiares.
e Colaborar em atividades de ensino e pesquisa no servico, conforme a necessidade.

Requisitos e Qualificagcoes

e Ensino superior completo em Servico Social.

e Registro ativo no Conselho Regional de Servico Social (CRESS).

e Experiéncia comprovada com satide mental infantil e/ou em contextos socioassistenciais e
de satide, de preferéncia no Sistema Unico de Satide (SUS), como em:

o CAPSi (Centro de Atencgao Psicossocial Infantojuvenil).

o CRAS/CREAS (Centro de Referéncia de Assisténcia Social / Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social).

o Hospitais com atendimento pediatrico ou em unidades de satide mental.

o Servicos de acolhimento institucional para crianc¢as e adolescentes.

e Conhecimento aprofundado sobre Sistema Unico de Satide (SUS), da Rede de Atengio Psicossocial
(RAPS) e do Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), e demais legislacGes pertinentes a politica
social.

e Habilidade para trabalhar em equipe multiprofissional, realizar articulagdo intersetorial e
desenvolver projetos terapéuticos individualizados.

Informacoes adicionais

e Horario da Vaga:10hs as 16hrs

Copeiro(a) - CAPSi III

Se vocé atua ou ja atuou como copeiro(a), com experiéncia especial na preparacdo e servico de refeicdes
para o publico infantil, ¢ movido pelo propoésito de acolher, cuidar e nutrir, valoriza o trabalho em equipe e
busca agregar valor a Associacdo Hospitalar Vila Nova, referéncia na atenc¢ao psicossocial infantojuvenil,
esta é a sua oportunidade.

0O(A) Copeiro(a) sera responsavel pela preparacdo, organizacao e distribuicio de refei¢des, lanches e dietas
especiais para criancas e adolescentes usudrios do servigo, garantindo a higiene, a seguranga alimentar e
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um ambiente acolhedor para as refeicoes, sempre com uma abordagem ética, humanizada e interdisciplinar
no CAPSi Il da Associacao Hospitalar Vila Nova.

Responsabilidades e Atribuic¢oes

e Preparar e organizar refei¢des, lanches e dietas especiais, conforme cardapio e orientacdes
nutricionais, com atencao as necessidades e preferéncias do publico infantil.

e Servir as refeicdes aos usudrios e, quando necessario, seus acompanhantes, de forma
organizada, higiénica e acolhedora.

e Manter a limpeza e organizacdo da copa, cozinha (quando aplicavel) e refeitério, incluindo
utensilios, equipamentos e bancadas, seguindo as normas de higiene e seguranca alimentar.

e Realizar o controle de estoque de alimentos e materiais de copa, solicitando reposicdo quando
necessario.

e Observar as restri¢gdes alimentares e alergias dos usuarios, garantindo que as refeicdes servidas
estejam de acordo com as prescrig¢des individuais.

e (Colaborar com a equipe multiprofissional na identificacio de necessidades especificas dos
usuarios relacionadas a alimentagao.

e Auxiliar na higienizacdo de mamadeiras, loucas e talheres, garantindo a desinfeccdo adequada.

e Participar ativamente das discussdes de caso em equipe multiprofissional, contribuindo com
sua observacdo sobre a aceitacdo alimentar dos usudrios.

e Colaborar em atividades de ensino e pesquisa no servico, conforme a necessidade.

Requisitos e Qualificagcoes

e Ensino fundamental completo.

e Experiéncia comprovada em preparacgio e servico de refeicoes, com foco especial no
publico infantil, de preferéncia em servicos de saude (hospitais, unidades basicas),
creches, escolas ou instituicbes que atendem criancas, incluindo o Sistema Unico de
Saude (SUS).

e Conhecimento das boas praticas de manipulagido de alimentos e normas de higiene e seguranca
alimentar.

e Desejavel curso de capacitacdo em higiene e manipulagido de alimentos.

e Habilidade para trabalhar em equipe, proatividade, organizacao e atencdo aos detalhes.

e Conhecimento sobre o Estatuto da Criang¢a e do Adolescente (ECA) é um diferencial.

Informacoes Adicionais:

e Horario da Vaga: 7hs as 16hs.

3. ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O processo ocorrera em duas etapas, ambas de carater eliminatdrio e classificatério, conforme
descrito no cronograma.
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papu/ag%.o Saudavel.

Os curriculos devem ser encaminhados para o e-mail abaixo descrito,
impreterivelmente, até as 23h59 do dia 26/02/2026.

Etapa 1 - Andlise Curricular

e Periodo: 27/02/2026 a2 03/03/2026
¢ Envio de curriculos: recrutamentocapsisul.ahvn@gmail.com

Critérios de avaliacio:

Formacao académica compativel com o cargo;

Experiéncia prévia em saide mental e/ou atencido psicossocial;
Atuacdo na RAPS ou no SUS;

Cursos e capacitagdes na area.

Etapa 2 - Entrevista Técnica e Comportamental
e Periodo: 04/03/2026 a 09/03/2026
Realizada por banca avaliadora composta por:

e Coordenacdo do Servico de Saude Mental;
e Setor de Recrutamento da AHVN.

Serdo avaliados: Competéncias técnicas e éticas, capacidade de trabalho em equipe e alinhamento as
diretrizes da RAPS.

4. RESULTADO FINAL

Data prevista: até 10/03/2026
Os candidatos aprovados serao comunicados por:

e e-mail informado na inscri¢do e/ou
o telefone cadastrado.

Autorizacao LGPD

Os candidatos, ao enviarem seus curriculos, autorizam expressamente a divulgacdo de seus nomes na lista
oficial de aprovados, a ser disponibilizada no site institucional da AHVN, em conformidade com a Lei Geral
de Protecdo de Dados (LGPD - Lei n2 13.709/2018).
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5. DISPOSICOES GERAIS

1. A participagdo no processo seletivo ndo garante contratacdo, a qual dependera da classificagio e da
disponibilidade de vagas.

2. A AHVN podera, a qualquer momento, suspender ou cancelar o processo seletivo por motivos
administrativos ou institucionais.

3. A inexatiddo das informagdes prestadas ou a falsificagdo de documentos implicard eliminacao
imediata do candidato.

4. Os casos omissos serdo resolvidos pela banca avaliadora.

Porto Alegre, 20 de fevereiro de 2026.
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